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Динамика количества лиц, прошедших ПМО в Свердловской области (в тысячах 
человек)
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Кол-во лиц, прошедших ПМО в Свердловской области (тыс. 
чел.)

Основные нарушения, 
выявляемые при оценке 
списков лиц, подлежащих 
ПМО:
1. Не все подлежащие 

лица направляются на 
ПМО в Центр 
профессиональной 
патологии

2. В списках учитываются 
не все ФПС и ФТП

Медицинским 
организациям 
рекомендуется при 
заключении договоров на 
прохождение ПМО 
принимать во внимание 
данные о 
предварительном 
направлении документов 
в Роспотребнадзор.



Причины неподписания актов по результатам периодических медицинских осмотров Роспотребнадзором:

1. Информация о непрохождении работниками медицинских осмотров без указания причины (либо по 
заведомо неуважительной причине) и при отсутствии приказов об отстранении данного лица от работы (в 
дальнейшем м.б. выдано предостережение о недопустимости нарушения обязательных требований);
2. Несоответствие количественной информации о подлежащих и прошедших лицах данным списков, ранее 
направленным в Роспотребнадзор.
3. Отсутствие данных о направлении списков лиц, подлежащих ПМО, в Роспотребнадзор.
4. Отсутствие информации о наличии у медицинской организации лицензий на осуществление деятельности 
по проведению ПМО;
5. Информация о нарушении санитарно-эпидемиологических требований при проведении ПМО (в частности, 
проведение медицинского осмотра в помещениях, не предназначенных для осуществления медицинской 
деятельности);
6. Недостоверная информация о медицинской организации, прововодившей МО (например, акт ПМО 
составлен от ЦПП другого региона, при том, что фактически мед. осмотр проведен местным ЛПУ).

В соответствии с Приказом № 29н (п.45): Заключительный акт о итогам проведения периодических осмотров
составляется совместно с территориальными органами федерального органа исполнительной власти,
уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-
эпидемиологического благополучия населения.

В 2023 году Управлением и ТО рассмотрено порядка 6000 актов по результатам 
ПМО; порядка 5% актов первично отклонено от подписания.



Динамика выявления подозрений на профессиональную патологию при 

проведении ПМО в Свердловской области 

(в случаях на 10000 осмотренных)
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С 01.01.2023 года по 31.12.2023 года:

• 1. На уровне Управления Роспотребнадзора по Свердловской 
области расследован 171 случай профессиональных заболеваний.

• 2. Из них 132 случая (77,1%) выявлено по обращению работника в 
медицинскую организацию (работники АО «СУБР»).



Профессиональная заболеваемость в Свердловской области
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С 01.01.2022 года по 01.05.2024 года:

• 1. Кол-во полученных извещений об установлении 
предварительного диагноза: 874

• 2. Кол-во установленных диагнозов профессиональных 
заболеваний по данным извещениям: 300 (34,3%)



Динамика смертность в трудоспособном возрасте 

(на 1000 работающего населения)

5,7

5,5

6

6,5

5,9

5

5,2

5,4

5,6

5,8

6

6,2

6,4

6,6

2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год



Распределение профессиональной заболеваемости по территориям Свердловской области (по расследованным 
случаям)
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Предприятия, формирующие хроническую профессиональную заболеваемость 
(в случаях и % от общего кол-ва хронических профзаболеваний)

По одному случаю профессиональной патологии зарегистрировано на предприятиях: АО «Первоуральский

новотрубный завод», АО «Северский трубный завод», АО «Сухоложский огнеупорный завод», АО

«Уральский завод гражданской авиации», ОАО «Высокогорский горно-обогатительный комбинат», ООО

«Механо-литейный завод», ПАО «Уральский асбестовый горно-обогатительный комбинат», ПАО

«Уралхиммаш», ПАО «Надеждинский металлургический завод» и др.
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Надзор за организацией ПМО в 2023г.

В 2023 году на соблюдение санитарно-эпидемиологических требований 
к организации предварительных и периодических медицинских осмотров 
(Приказ № 29н):

- было проверено 3484 объекта, 

- на 1483-х объектах выявлены нарушения установленных требований;

- наложен 151 штраф, на общую сумму 2100500 р. 

- принято 5 решений о приостановлении деятельности.

В отношении приоритетных предприятий, занятых в сфере
промышленности и сельского хозяйства, проведено 693 профилактических
визита, 2324 мероприятия по консультированию, объявлено 195
предостережений о недопустимости нарушений обязательных требований



Проблемы в организации периодических медицинских осмотров.

- Снижение качества периодических медицинских осмотров. Тенденция к
снижению выявляемости предварительных и заключительных диагнозов
профессиональных заболеваний.
- Коммерциализация» периодических медицинских осмотров, увеличение
количества частных клиник, позиционируемых как центры профессиональной
патологии; отсутствие специальных стандартов по проведению ПМО в ЦПП.
- Отсутствие полной и достоверной информации об условиях труда на
предприятиях, не позволяет провести надлежащую оценку экспозиции факторов
производственной среды. Проблема осложняется недостоверностью результатов
специальной оценки условий труда, и несоответствием методов оценки условий
труда в рамках ПЛК и СОУТ.
- Ненаправленные в Роспотребнадзор списков лиц (контингентов), подлежащих
периодическим медицинским осмотрам, что обуславливает дальнейшие
нарушения: неполный охват ПМО, ненаправление в центр профпатологии
подлежащих лиц, неполный перечень факторов (как следствие – неполный
состав медицинской комиссии).
- Отсутствие критериев оценки качества ПМО;
- Отсутствие единых форм документов и электронной базы данных,
обеспечивающей анализ и отчетность.



Предложения:

Министерству здравоохранения Свердловской области, ФБУН «Екатеринбургский
медицинский научный центр профилактики и охраны здоровья рабочих промпредприятий»
Роспотребнадзора, совместно с Управлением Роспотребнадзора по Свердловского области:

Продолжить совместную работу, в т.ч. в рамках межведомственной рабочей группы по
решению вопросов, связанных с развитием медицины труда.

- Разработать и реализовать на территории Свердловской области механизмы по
организации контроля и надзора за медицинскими организациями, предоставляющими
услуги по проведению медицинских смотров, с позиций полноты и качества оказываемых
услуг и достоверности предоставляемой информации.

- Продолжить разработку регулирующих регламентов (порядков) оказания
профпатологической помощи и организацию периодических медицинских осмотров в
Свердловской области.

- Актуализировать используемые формы документов и порядок отчетности при организации
ПМО.

- Проработать механизмы и реализовать систему электронного документооборота между
ЛПУ, органами исполнительной власти и работодателями при проведении ПМО, и
формировании отчетности.



Спасибо за внимание!


